ZILINSKY SPRAVA O VYCHOVNO-VZDELAVACEJ
samospravny krai  GINNOSTI, JEJ VYSLEDKOCH A PODMIENKACH
SKOLY A SKOLSKEHO ZARIADENIA ZA
SKOLSKY ROK 2014/2015

Struktdra spravy je vypracovana v stlade svyhlaskou MS SR &. 9/2006 Z. z. zo 16.decembra 2005
0 Strukture a obsahu sprév o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach $kél a Skolskych
zariadeni a s metodickym usmernenim Ministerstva Skolstva SR €. 10/2006-R z 25. méja 2006.

1. ZAKLADNE IDENTIFIKACNE UDAJE

Nazov Skoly: .y ., L.
SR Pedagogické a socialna akadémia

S SNP 509/116

Adresa Skoly: 039 01 Turgianske Teplice

Telefonne €isla Skoly: 043 /492 27 70, 0905 668 917

Sluzobné mobilné ¢islo riaditela Skoly: 0905/668 904

Faxové Gisla skoly: 043 /492 27 71

Internetova stranka Skoly: www.psatt.edu.sk

Elektronicka adresa Skoly: sekretariat.pasatt@vuczilina.sk

Elektronicka adresa riaditela Skoly: riaditel.pasatt@vuczilina.sk

Skolsky internat pri Pedagogickej a socialnej akadémii,
SNP 553, 039 01 Turcianske Teplice

Sucasti Skoly: (podla zriadovace;j listiny Skolska jedalen pri Pedagogickej a socialnej akadémii,

s uvedenim presného nazvu) SNP 553, 039 01 Turcianske Teplice

Skolska kniznica pri Pedagogickej a socialnej akadémii,
SNP 509/116, 039 01 Turianske Teplice

Zriad'ovatel” Zilinsky samospravny kraj,
Ul. Komenského 48, 011 09 Zilina

2. UDAJE O VEDUCICH ZAMESTNANCOCH SKOLY

Funkcia: Meno, priezvisko, titul:

Riaditef PhDF. Jan Dvorsky, PhD.

Zéastupca riaditela Mgr. Ivana Frivaldska, do 30.06.2015

Zastupca riaditefa Mgr. Natalia Zajacové, od 01.01.2015 do 30.06.2015

Zastupca riaditela pre pracu

v olskom intermnate Mgr. Radoslava Stuchla

Veduci vychovavater Jana Sovéikova

UL IR Mgr. Hana Laurova

NOEIEITEVE TEETCE PaedDr. Miriam Michalkova

Skolsky psycholég
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3. UDAJE O RADE SKOLY

P.¢ Meno, priezvisko ¢lenov rady skoly: Voleny/delegovany za...
1. Mgr. Alena Kamarytova — predseda pedagogickych zamestnancov
2. Jaroslava Vojtova — podpredseda pedagogickych zamestnancov
3. Anna Lichnerova nepedagogickych zamestnancov
4, Natalia Cupcova Ziacku Skolskd radu
5. Lydia Lichancova rodicov
6. Jana Vankova rodiov
7. Elena Poloncova rodiCov
8. Mgr. Terézia Kulikova zriadovatela
9. Mgr. Marta Paukova zriadovatela
10. Ing. Milan Litva zriadovatela
11. Ing. Da3a Zidekova zriadovatela
Déatum ustanovujiceho zasadnutia organu Skolskej samospravy: 19. 04. 2012

Rada Skoly pri Pedagogickej a socialnej akadémii v Tur€ianskych Tepliciach je iniciativnym a poradnym samospravnym
organom, ktory vyjadruje a presadzuje verejné zaujmy a zaujmy Ziakov, rodiov, pedagogickych zamestnancov
a ostatnych zamestnancov Skoly v oblasti vychovy a vzdelavania. Plni tieZz funkciu verejnej kontroly prace veducich
zamestnancov Skoly z pohfadu Skolskej problematiky. Jej Cinnost sa riadi schvéalenym Statitom a ro&nym planom
zasadnuti. V Skolskom roku 2014/2015 sa uskutoénili dve zasadnutia rady Skoly, na ktorych sa prerokovali a schvalili
koncepéné materialy a zavereéné hodnotiace spravy $koly (Sprava o VWC, jej vysledkoch a podmienkach koly za
Skolsky rok 2013/2014, plan vykonov na Skolsky rok 2015/2016, inovovany Skolsky vzdelavaci program, hospodarenie a
prevadzka Skoly, uroveri materialno-technického vybavenia Skoly a Skolského internatu) ariesili sa dalSie aktualne
otazky suvisiace s vychovou a vzdelavanim Ziakov v Skole i v Skolskom internate.

4. INE PORADNE ORGANY SKOLY

Poradné organy Skoly a ich funkcia:

Pedagogicka rada Skoly je najvy3§im poradnym organom riaditela Skoly. Jej postavenie, poslanie a priebeh
rokovania vymedzuje rokovaci poriadok. Zvolaval ju riaditel Skoly na zaklade ro&ného planu poréad alebo podrfa aktualnej
potreby. V Skolskom roku 2014/2015 sa ziSla pedagogicka rada Skoly osemkrat. Na zasadnutiach boli prerokované
vysledky vychovno-vzdelavacej prace Skoly, tried, ucitelov, predmetovych komisii, metodickych zdruZeni, priprava a
vysledky prijimacich, maturitnych a inych skuSok, obsah aimplementacia Skolskych zakonov, vyhldSok, smemic do
Zivota Skoly, priebezné a komplexné hodnotenie pinenia planu prace 3koly, namety a odporuéania na zlepSenie
vychovnovzdelavacej prace, zavery z rokovani inych poradnych a metodickych organov Skoly (predmetovych komisii,
metodickych zdruZeni), spravy o spolupraci s rodiCovskym zdruZenim, spravy o mimoskolskej a zujmovej Cinnosti
Ziakov, mozZnosti spoluprace s mestom a ostatnou verejnostou, spravy riaditela Skoly pre nadriadené organy Statnej
spravy v Skolstve, zavery Skolskej inSpekcie, zavery z hospitacii vykonanych vedenim Skoly, ustanovenie triednych
uditelov, zavery a odporicania k inovécii, Upravam alebo revizii SkVP, teoretické a praktické odborno-metodické
problémy vychovno-vzdelavacieho procesu v Skole, informécie o najnovSich trendoch vo vychove a vzdeldvani a dalSie
aktualne problémy sUvisiace s organizaciou achodom vychovnovzdelavacieho procesu. V riadenej diskusii 0
pedagogickych otazkach prostrednictvom vymeny nézorov sa ¢lenovia PR usilovali o dosiahnutie potrebnej zhody a
jednoty v postupe pri vychove a vzdelavani Ziakov.

Porada riaditela Skoly je stalym poradnym organom, ktory prerokuval aktudlne a rozhodujice otazky celkovej
¢innosti a chodu Skoly. Zu€astriovali sa na nej vSetci veduci zamestnanci Skoly. Podla obsahu rokovania prizyval riaditel
Skoly na poradu aj dalSich zamestnancov, najma vychovného poradcu, vedlcich predmetovych a dalSich komisii,
vedlcich metodickych zdruZeni, zastupcu zamestnancov, rady Skoly, Ziackej Skolskej rady arady rodiCovského




zdruzenia, pripadne iné osoby. Porada riaditela Skoly sa schadzala jedenkrat v mesiaci podla schvaleného ro¢ného
planu porad. V Skolskom roku 2014/2015 sa ziSla porada riaditela Skoly celkom desatkrat. Poradu zvolaval sekretariat
riaditefa a riadila sa vopred stanovenym programom, s ktorym boli prizyvani ¢lenovia obozndmeni osobne pisomnou
pozvankou alebo prostrednictvom mailového kontaktu. Zo zavermi a Glohami, ktoré vyplynuli z porady, oboznamovali
prisludni veduci zamestnanci podriadenych zamestnancov podfa jednotlivych Usekov na svojich prevadzkovych
poradach alebo stretnutiach.

Metodické aodborné organy Skoly posudzovali Specifické otazky vychovno-vzdelavacieho procesu, dbali
0 zvySovanie metodickej a odbornej Urovne vychovy a vzdeldvania v jednotlivych vyu€ovacich predmetoch a rozvijali
vzajomnu spolupracu medzi pedagogickymi zamestnancami. Metodické a odborné organy Skoly zriaduje riaditel $koly.
Su to: predmetové komisie, metodické zdruZenie triednych ucitelov, metodické zdruZenie vychovavatelov. Metodicke
a odborné organy Skoly sa riadia zasadami, ktoré vyplyvajd z ich Statutov, pracovného, organizacného a rokovacieho
poriadku Skoly. Predmetové komisie sa schadzali podlia vopred schvaleného a zverejneného harmonogramu zasadnuti,
najmenej Styrikrat v Skolskom roku. V Skolskom roku 2014/2015 sa venovali PK hlavni pozornost' inovéacii zakladnych
dokumentov SkVP, tvorbe ugebnych osnov a tematickym planom, podiefali sa na priprave a organizacii kultirnych,
Sportovych a dalSich spoloéenskych akcii a podujati v Skole, v meste i v regione.

Odborné komisie su stéle alebo do¢asné poradné, iniciativne a kontrolné organy Skoly. Zriaduje ich riaditel zo
zamestnancov Skoly. Komisie vypracovavali stanoviska k prerokdvanym materidlom na Useku, pre ktory boli zriadené,
dozerali na hospodarenie s majetkom 8koly, kontrolovali spdsob realizacie prijatych uzneseni. Komisie nemali
rozhodovaciu pravomoc. Su to najma:

Inventarizana komisia sa riadila prisluSnymi predpismi o vykonani inventarizacie a o sprave majetku. Po ukondeni
inventarizacie predklada jej predseda riaditelovi Skoly pisomny navrh na vyrovnanie, pripadne i navrhy na vyradenie a
likvidaciu neupotrebite/ného majetku. Pocet ¢lenov komisie sa uréuje podla rozsahu vykonanej inventarizacie. Predsedu
komisie poveruje pisomne riaditel koly. Komisia sa schadza v ¢ase uréenej inventarizacie a podla potreby.

Vyrad'ovacia komisia posudzovala névrhy inventarizaCnej komisie na vyradenie neupotrebitelného majetku.
Predsedu komisie poveruje pisomne riaditel Skoly. Povereny predseda predklada riaditelovi Skoly pisomny zaznam
0 vyradeni neupotrebitelného majetku.

Likvidaéna komisia realizovala likvidaciu neupotrebitelného majetku odsuhlaseného vyradovacou komisiou
a schvalenou riaditelom $koly. Predsedu komisie poveruje pisomne riaditel 8koly. Povereny predseda predklada
riaditefovi Skoly pisomny zdznam o likvid&cii.

Skodova komisia je poradnym organom v otazkach rieSenia a uplatfiovania prava na nahradu kody spdsobene;
zamestnancom, pripadne neznamym pachatelom. Je trojclenné. Predsedu a jej ¢lenov menuje riaditel’ Skoly menovacim
dekrétom. Cinnost komisie sa riadi zakonnikom prace a dalimi stvisiacimi pravnymi normami. Komisia zasada pod'a
potreby.

Stravovacia komisia je iniciativny a poradny organ riaditefa Skoly, ktory presadzuje oprvnené zaujmy zakonnych
zastupcov Ziakov, Ziakov a ostatnych stravnikov podia zasad spravnej vyzivy a estetiky stolovania a hygieny vydaja
stravy a predklada riaditefovi Skoly navrhy na skvalitfiovanie Skolského stravovania. Pri rokovani sa riadi platnymi
predpismi o Skolskom stravovani a zo zasadnuti vyprac(va zapisy, ktoré su uloZzené u vedtcej SJ.

Komisia pre vyhodnocovanie verejného obstardvania prerokivala a predkladala riaditefovi Skoly névrhy na
rekon$trukéné, adaptacné a opravarenské prace na objektoch a zariadeniach Skoly a navrhy na vyber najvhodnejSieho
subjektu na ich realizaciu. Navrhy a odporucania predklada riaditelovi Skoly pisomne s podpismi €lenov komisie.

Iné samospravne organy Skoly:

Rodi¢ovské zdruzenia pri Pedagogickej a socialnej akadémii je iniciativnym samospravnym organom, ktory na
principe dobrovolnosti zdruZuje rodiCov Ziakov Skoly. Jeho ciefom bolo v spolupraci s pedagogickymi zamestnancami
Skoly a organmi Statnej spravy zabezpecovat kvalitni vychovu a vzdelavanie Ziakov zaloZené na principoch humanizmu,
vlastenectva, vedeckosti a demokracie, ochranu prav deti zakotvenych v Deklaracii prav dietata, ochranu zaujmov
rodiCov ziakov, vyplyvajucich z ich prvoradej zodpovednosti za vychovu a vzdelavanie deti v zmysle zakona o rodine,
ochranu ucitefov s morélnym kreditom proti natlakovym skupinam a intriganstvu. RodiCovské zdruzenie sa ziSlo
v Skolskom roku 2014/2015 dvakrat. Na spolonom stretnuti rieSili rodiCia a pedagogicki zamestnanci problémy
suvisiace so skvalitfiovanim vychovy a vzdelavania Ziakov, otzky organizacie a chodu $koly, otézky financnej pomoci
Skole pri zabezpeCovani roznych podujati a zlepSovania pracovného a Zivotného prostredia v Skole.

Ziacka Skolska rada je iniciativnym samospravnym organom, ktory reprezentuje Ziakov Skoly a zastupuje ich
zaujmy vo vztahu k $kole. Ziacka 3kolska rada sa vyjadruje k podstatnym otazkam, navrhom a opatreniam Skoly
v oblasti vychovy a vzdelavania, podiela sa na tvorbe a dodrZiavani Skolského poriadku, zastupuje Ziakov vo vztahu
k riaditelovi Skoly, predklada mu svoje stanoviska a navrhy, zastupuje Ziakov Skoly navonok, voli a odvolava zastupcu
ziakov do rady $koly. Ziacka rada sa schadzala na zaklade schvaleného ro&ného planu a jej &innost sa riadila Stattom
Ziackej $kolskej rady. Ziacka $kolska rada sa podielala na priprave a zabezpegeni viacerych podujati pre Ziakov Skoly



(imatrikulacia, def otvorenych dveri, netraditné sviatky, Uprava okolia a interiéru Skoly, charitativne akcie, podujatia
spoloCenského charakteru a i.). Zasadnuti Ziackej Skolskej rady sa podla aktualnej potreby zU¢astrioval aj riaditel Skoly.

5A. UDAJE O POCTE ZIAKOV SKOLY

Forma Stadia Stav k 15. 09. 2014 Stav k 31. 08. 2015
pocet tried celkovy ztoho pocet [ pocet tried celkovy z toho pocet
pocet Ziakov | zalenenych pocet ziakov | zalenenych
Ziakov Ziakov
A|B|C A|B|C
Denné Studium 1. roCnik 4 101 1] -] - 4 98 1] -] -
2. rocnik 4 91 - 4 91
3. rocnik 3 86 1] - 3 84 1] -
4. rocnik 5 105 112 5 104 112
5. rocnik - - - - - -
6. rocnik - - - -
Nadstavbové 1. roénik 1 28 1 25
Sl i 2. roenik 1 23 1 20
Externé a kombinované Stdium - - - - - - | -
Spolu: 18 434 3|2 18 422 3|2

5C. UDAJE O POCTE ZIAKOV OSL.OBODENYCH Z HODIN TELESNEJ

A SPORTOVEJ VYCHOVY
Roénik 1. polrok 2. polrok
Uplne Ciastocne Uplne Ciastocne
CH D) CH D) CH D CH D
1. roCnik 2 2 2
2. rocnik 4 4
3. rocnik 1 2 2 2
4. roCnik 1 3 2 1 3 2
5. roénik
Spolu: 1 4 2 8 1 7 2 8
Spolu CH + D: 5 10 8 10
6. UDAJE O PRIJIMANI ZIAKOV NA VZDELAVANIE

Kod Nazov Studijného odboru/ Navrh Skoly Stupefi | Dizka Pocet Ziakov

ucebného odboru pocet | poéet |vzdelania| Studia G

tried | Ziakov | (ISCED) prinlasent | 4 pisani
1.termin | l.termin
+
2.termin

2649 M Ucﬂelstyo pre materské Skoly a 4 120 usov 4 186 186 101

vychovavatelstvo (3A)

Ucitel'stvo pre materské Skoly Usov
7649 N a vychovavatelstvo — pomaturitné 1 30 2 57 57 27

SR (4A)
kvalifikaéné Stidium




Nenaplnené studijné/ ucebné odbory:

Kaod Néazov Studijného odboru/ Névrh Skoly Stupeii | Dizka Poéet Ziakov
ucéebného odboru podet | poéet |vzdelania| Studia prihlaseni
tried | Ziakov | (ISCED) zapisani
1.termin | 1.termin
+
2.termin
/. UDAJE O VYSLEDKOCH HODNOTENIA A KLASIFIKACIE ZIAKOQV
Ukazovatef 1. polrok 2. polrok
pocet % pocet %
Celkovy pocet Ziakov 381 X 377 X
Prospech prospeli s vyznamenanim 87 2283 100 26,52
prospeli s priemerom 1,00 13 - 18 -
prospeli velmi dobre 166 43,57 146 38,73
prospeli 110 28,87 128 33,95
neprospeli 15 3,94 0 0
neklasifikovani 3 0,79 3 0,8
celkovy prospech za Skolu 1,68 X 1,64 X
Spravanie velmi dobré 381 100 375 99,46
uspokojivé - - 1 0,27
menej uspokojivé - 1 0,27
neuspokojivé - - - -
VymeSkané celkovy poCet vymeskanych hodin 23 080 X 24 036 X
hodiny pocet ospravedinenych hodin 23 065 99,93 23918 99,5
pocet neospravedinenych hodin 15 0,07 118 0,5
Klasifikacia vyuéovacich predmetov na konci Skolského roka:
Kod Nazov vyucovacieho predmetu Priemerny prospech Spolu
1. rocnik | 2. rocnik | 3. rocnik | 4. ro€nik | 5. ro€nik | 6. ro€nik
7649 M
7649 6 . . ,
7662 6 Slovensky jazyk a literatira 1,42 1,6 1,74 2,22 - 1,77
7669 6
7649 M
7649 6 , .
7662 6 Prvy cudzi jazyk 2,27 2,68 2,71 3,10 - 2,72
7669 6
7649 M
7649 6 , .
7662 6 Druhy cudzi jazyk 2,52 2,34 - 2,41
7669 6
7649M 1 pejepis 1,26 118 : : 122
7649 M
7649 6 Obdcianska nauka 1,17 1,21 1,32 18 - 1,27
7662 6
7649 M Geografia 1,13 - - 1,13
7649 M
7649 6 .
7662 6 Matematika 2,33 2,07 2,46 - - 2,27
7669 6




7649 M

;ggg g Telesna a Sportova vychova 1,26 1,42 1,33 1,43 1,37

7669 6

7649 M

7649 6 .

7662 6 Pedagogika 1,32 1,73 1,45 1,83 1,61

7669 6

7649 6

7662 6 Psycholdgia 1,82 2,09 1,87 2,30 2,05

7669 6

7649 M

7649 6 g .

7662 6 Specialna pedagogika 1,66 1,59 1,7 1,66

7669 6

7649 M Biologia 1,81 - 1,81

Ty | Metodika hudobnej vichovy 1,46 16 1,63 134 15

Iy | Metodika vitvamej vichovy 1,19 12 135 136 127

7649 M

2649 M Metodika telesnej vychovy 1,23 11 - 1,16

76496 M,etod|ka literérnej a jazykovej 102 101 101 102
vychovy

7649 M Metod|!<a rozvijania matematickych 164 i 164
predstav

7649 M

7649 6 Hra na hudobny néstroj 1,13 1,31 1,18 1,20 1,22

7669 6

7649 M

7649 6 . L .

7662 6 Aplikovand informatika 14 1,33 1,28 - 1,34

7669 6

7649 6

7662 6 .

7662 6 Odborn prax - 1,31 1,16 1,28

7669 6

7669 6 Metodika edukaénych &innosti - 12 12

7662 6 ]"eona a metodika animaénych i 18 18
cinnosti

7649 M . .

7649 6 Tvoriva dramatika 1,19 1,15 1,26 1,31 1,22

7662 6 deorna konverzacia v cudzom i 3.42 342
jazyku

76626 | Manazment amarketing - 2,53 253
volnoCasovych aktivit

7662 6 .

7669 6 Socioldgia - 1,87 1,87

76626 Pravna a ekonomicka nauka - 2,67 2,67

7649 6 Pohyhova kultiira - 1,1 11

7662 6 Projektovy manazment - 2,87 2,87

7662 6 Sluzby cestovného ruchu - 12 12

7649 M

7649 6 Bioldgia a starostlivost o zdravie - 1,65 1,94 1,97 1,84

7669 6

7649 6 -~

7662 6 Ekoldgia - 1,16 - 1,16

7662 6 Viac ako peniaze - 1,3 1,3

7649 M , . .

7649 6 Viytvarné techniky - 1 1 1

Spolu: 1,46 1,54 1,61 1,89 1,67




7.A UDAJE O VYSLEDKOCH HODNOTENIA A KLASIFIKACIE ZIAKOV

POMATURITNEHO STUDIA
Ukazovatel 1. polrok 2. polrok
pocet % pocet %
Celkovy pocet ziakov 45 X 45 X
Prospech prospeli s vyznamenanim 14 311 16 35,55
prospeli s priemerom 1,00 4 - 3 -
prospeli velmi dobre 20 44, 44 18 40
Prospeli 11 24,45 11 24,45
Neprospeli 0 0 0 0
Neklasifikovani 0 0 0 0
celkovy prospech za Skolu 1,48 X 1,56 X
VymeSkané celkovy pocet vymeSkanych hodin 577 X 663 X
hodiny pocet ospravedinenych hodin 577 100 663 100
pocet neospravedinenych hodin 0 0 0 0
Klasifikacia vyuéovacich predmetov na konci Skolského roka:
Kod Nazov vyucovacieho predmetu Priemerny prospech Spolu
1. rocnik | 2. rocnik | 3. rocnik | 4. ro€nik | 5. ro€nik | 6. ro€nik
7649 N Cudzi jazyk 19 19 - 19
7649 N Pedagogika 14 1,65 - - 1,51
7649 N Psycholdgia 1,56 1,55 - - 1,55
7649N | Specialna pedagogika 1,24 1,4 - - 1,32
7649 N Bioldgia a starostlivost o zdravie 1,72 19 - - 1,81
7649 N Metodika hudobnej vychovy 1,56 1.8 - - 1,68
7649 N Metodika vytvarnej vychovy 1,16 14 - - 15
7649 N Metodika telesnej vychovy 1,24 12 - - 1,22
7649 N \I\//Iy(ztr?g\ill;a literarnej a jazykovej 124 125 i i 124
7649 N Hra na hudobny nastroj 1,84 2,25 - - 2,04
7649 N Aplikovana informatika 1,36 1,65 - - 1,51
7649 N Tvoriva dramatika 1,24 1,75 - - 1,51
749N | matomatieie prdst 16 | 18 - o
7649 N Zaklady Skolského manaZmentu 1,64 1 - - 1,32
7649 N Seminar odbornej praxe 1,44 1.8 - - 1,62
Spolu: 15 1,63 . 1,56




8. UDAJE O UKONCENI STUDIA

Udaje o maturitnej skuske

Externa ¢ast’ maturitnej skusky:

Predmet Uroveni Pocet Ziakov Priemerna uspes$nost
Slovensky jazyk - 103 45,9 %
Anglicky jazyk B1 75 43,6 %
Anglicky jazyk B2 1 70,8 %
Nemecky jazyk B1 26 41,8 %
Rusky jazyk Bl 1 -
Pisomna forma internej ¢asti maturitnej skusky:
Predmet Uroven Pocet Ziakov Priemerna uspesnost
Slovensky jazyk a literatdra 103 66,83
Anglicky jazyk Bl 75 59,49
Anglicky jazyk B2 1 90,0
Nemecky jazyk B1 26 57,69
Rusky jazyk Bl 1 -
Ustna forma internej éasti maturitnej skusky:
Predmet Uroven Pocet Ziakov Priemerna uspesnost
Slovensky jazyk a literatira - 103 2,01
Anglicky jazyk B1 75 2,93
Anglicky jazyk B2 1 1,0
Nemecky jazyk B1 26 2,65
Rusky jazyk Bl 1 3,0
OIT (spolu s DS) - 123 2,30
OIP (spolu s DS) - 124 1,60
Vysledky externej ¢asti maturitnej skusky a porovnanie Skoly v ramci Slovenskej republiky:
Predmet Pocet | Priemerna Percentualna Néarodny Rozdiel Percentil
Ziakov znamka Uspesnost’ priemer od narodného Skoly
(v %) (v %) priemeru
Slovensky jazyk 103 2,0 45,9 % 52,3 - 6,396 39,6
Anglicky jazyk ~ B1 75 34 43,6 % 51,4 - 7,804 254
Anglicky jazyk B2 1 1,0 70,8 % 68,2
Nemecky jazyk Bl 26 3,0 41,8 % 39,6 2,20 58,2
Rusky jazyk Bl 1 2,5 - -




9. ZOZNAM STUDIINYCH A UCEBNYCH ODBOROV A ICH ZAMERANI

A) Aktivne
Kod Nazov Studijného a uéebného odboru Forma Stadia Stupen vzdelania
(ISCED)

7649 M Uditel'stvo pre materské Skoly a vychovavatelstvo dennd USOV (3A)
7649 6 Uditel'stvo pre materské Skoly a vychovavatelstvo dennd USQOV (3A)
7649 N Uditelstvo pre materské Skoly a vychovavatelstvo externa dialkova USQV (4A)
7662 6 Animator volného &asu dennd USOV (3A)
7662 N Animator volného &asu externd dialkové USOV (4A)
7669 6 Pedagogické lyceum denna USQV (3A)
75187 Specialna pedagogika externa dialkova USQV (5B)

B) Neaktivne

Kod Nazov Studijného a uéebného odboru

Forma Studia

Stupei vzdelania

Neaktivne od Sk.
roku

(ISCED)

C) Experimentalne overovanie

Kod Nazov Studijného a uéebného odboru Forma Stldia Stupen vzdelania Doba trvania
(ISCED) experimentu

(od - do)
76696 | Pedagogické lyceum denna USOV (3A) 01.09.2008 -

10. UDAJE O POCTE PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOCH SKOLY

Ukazovatel Pocet
kvalifikovani nekvalifikovani Z toho nekvalifikovani -
dopinajaci
si kvalifikaciu

Zeny 32 0 0
MuZzi 6 0 0
Spolu (kontrolny suéet): 38 0 0
Kvalifikovanost v %: 100 X
Vekova Struktira do 30 rokov 2 0 0

do 40 rokov 7 0 0

do 50 rokov 10 0 0

do 60 rokov 17 0 0

ddéchodcovia 2 0 0
Spolu (vekova Struktira): 38 0 0

11. UDAJE O POCTE NEPEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOCH SKOLY

Ukazovatel Pocet
Zeny 9
MuZi 1
Spolu (kontrolny sticet): 10




Vekova Struktira do 30 rokov 0
do 40 rokov 0
do 50 rokov 3
do 60 rokov 4
dochodcovia 3
Spolu (vekova Struktira): 10

12. UDAJE O DALSOM VZDELAVANI PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV

SKOLY
Ukazovatel Pocet Forma Studia Garant Studia
(napr. MPC, VS a iné)
Absolventi Zeny
vysokych kol muzi
do 30 rokov zeny 1 inovatné NUCEM
muZi
do 40 rokov zeny 4 inovacné MPC
1 aktualizatné MPC
muZi
do 50 rokov zeny 3 inovacné NUCEM
muZi
do 60 rokov zeny 7 inovacné MPC
3 aktualizatné MPC
muZi
déchodcovia Zeny
muZi
Spolu: 19

13. ODBORNOST VYUCOVANIA PODLA JEDNOTLIVYCH
VYUCOVACICH PREDMETOV

P.c. Zoznam vyuéovacich predmetov Percentualne vyjadrenie
(vo vztahu k poétu vyu€ovacich hodin za k. rok)
Odbornost’
1, Slovensky jazyk a literatira 100
2. Prvy cudzi jazyk 100
3. Druhy cudzi jazyk 100
4, Eticka vychova 100
5. Nabozenska vychova 100
6. Dejepis 100
7. Obcianska nauka 100
8. Matematika 100
9. Informatika 100
10. | Pedagogika 100
11. | Psycholégia 100
12. | Specialna pedagogika 100
13. | Biologia 100
14. | Biologia a starostlivost o zdravie 100
15. | Metodika hudobnej vychovy 100
16. | Metodika vytvarnej vychovy 100
17. | Metodika telesnej vychovy 100
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18. | Metodika rozvijania matematickych predstav 100
19. | Telesna a Sportova vychova 100
20. | Metodika literarnej a jazykovej vychovy 100
21. | Hra na hudobny nastroj 100
22. | Odborna prax 100
23. | Hospodarska geografia 100
24. | Tedria a metodika animaénych €innosti 100
25. | Tedria a dejiny kultdry 100
26. | Zaklady cestovného ruchu 100
27. | Tvoriva dramatika 81,25
28. | Aplikovana informatika 100
29. | Odborna konverzacia v cudzom jazyku 100
30. [ ManaZment a marketing volno¢asovych aktivit 0
31. |Ekologia 100
32. | Sociolégia 100
33. | Pravna a ekonomicka niuka 100
34, | Pohybova kultira 100
35. | Projektovy manaZzment 0
36. | Sluzby cestovného ruchu 100
37. | Socialno-psychologicky vycvik 100
38. | Vytvarné techniky 100
39. | Medialna vychova 100
40. | Multikultdrna vychova 100
41. | Multikultdrne spoluZitie 100
Celkovy priemer (%): 94,66

14. UDAJE O VYCHOVNOM PORADENSTVE A PREVENCII

Cinnost vychovného poradcu prebiehala v tychto oblastiach:

Oblast’ starostlivosti o ziakov so $pecifickymi vychovno-vzdelavacimi potrebami:
V Skolskom roku 2014/2015 boli za¢leneni do integrovaneho vzdelavania Styria Ziaci:
Miriam Batoryova 1.D
Martin Martinicky 4.K/L

Samuel Grigliak 4.K/L
Michal Olbert 4.K/L

Ziaci so SVVP sa vzdelavali vsulade s platnou Skolskou legislativou a suvisiacimi vnatornymi predpismi Skoly.
Viychovny poradca v spolupraci s triednymi  ucitelmi  a ostatnymi  ucitelmi  zabezpeCoval vedenie predpisane]
dokumentécie k integrécii a vypracovanie individualnych vychovno-vzdelavacich planov. Konzultacie s integrovanymi
Ziakmi aich rodiémi sa uskuto¢fiovali na zaklade ich podnetu alebo na zaklade aktualnej potreby. U jednotlivych
integrovanych Ziakov sa uskutogriovala pravidelna kontrola nimi dosahovanych Studijnych vysledkov.

V zaujme zabezpecenia €o najkvalitnejSieho odborného a poradenského servisu spolupracovala Skola so Statnymi
i neStatnymi Skolskymi poradenskymi zariadeniami.

Oblast prace s triednymi kolektivmi:

Préca s jednotlivymi triedami sa realizovala formou ponuky interaktivnych programov (Ucenie je veda, Primerane ostré
lakte) a programom zameranym na zlepSovanie vztahov medzi Ziakmi. Kazdy ziak mohol vyuzit moznost konzultatnej
sluzby vychovného poradcu v stanovenom &ase.

Oblast kariérneho poradenstva:

V oblasti kariérneho poradenstva sa uskutoénili informaéné stretnutia so Ziakmi 4. roénika na tému Studia na vysokych
Skolach na Slovensku a v zahrani€i, zabezpe€il sa nakup kniznej publikacie o Studijnych programoch na vysokych
8kolach, usmerfioval sa zaujem Ziakov a poskytovala poradenska pomoc pri vypifiani prihlaSok na vysoké koly. Pre
Ziakov 4. ro¢nika bola pripravend beseda s pracovnikom UPSVaR v Martine na tému uplatnenia sa na trhu préace.
V spolupréci s CPPPaP Martin sa realizovali dotazniky so ziakmi zamerané na vyuZivanie volného &asu, skusenosti so
Sikanovanim na Skolach a experimentovanie s navykovymi latkami. V spolupréaci s Masarykovou univerzitou v Brne bola
vybrata ziaCka Katarina BriSakova, ktora bude vykonavat funkciu ambasadorky uvedenej univerzity v Skole.
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Oblast' poradenstva v krizovych situaciach:

Poradenstvo sa tykalo najma tazkosti Ziakov s u¢enim, problémov v triednom kolektive, osobnostného rastu, rodinnych
problémov, priestupkov vodi $kolskému poriadku ai. Ziaci nevyhladavali konzulticie sami, ale im ich najcastejsie
odporuéali pedagogicki zamestnanci.

Cinnost koordinatora protidrogovej prevencie sa uskutoéiovala v oblastiach:

Oblast zakladnej informovanosti o drogach a poradenstvo:

Protidrogovd prevencia sa realizovala v sllade s Narodnym programom boja proti drogdm. Zakladné informécie
0 drogéch a drogovej zavislosti boli zatlenené do tematickych planov vyugovacich predmetov OBN, ETV, NAV, SJL,
PSY a do planov triednickych hodin. Boli zamerané hlavne na:

a) vecné a primerané informécie o drogach,

b) Skodlivost drog a negativne nasledky ich poZivania,

c) orientaciu na budicnost a produktivny Zivot rozvijanim zaujmov, formovanie pozitivnych Zivotnych postojov,

d) spbsoby vyrovnavania sa s prehrami, sklamaniami,

e) asertivne spravanie odolavajlce tlaku rovesnikov,

f)  komunikéciu s dospelymi, vzajomna ddveru aj v problémovych situaciach,

g) empatia a pomoc inym, akceptacia osobnosti.

Oblast’ realizovanych aktivit, projektov a programov

Vlykonanie nahodnej kontroly dodrZiavania Skolského poriadku z hladiska zékazu distriblcie a uZivania drog
v spolupraci s PZ Martin (vysledok bol negativny).

Zapojenie sa do VI. roénika celoslovenskej kampane Cervené stuzky - kampane boja proti AIDS - literarnymi pracami
a pohladnicami, pripravou a predajom Cervenych stuziek, zhotovenim nastenky k 1. decembru — Diiu boja proti AIDS
a videoprojekciou filmu Anjeli na hodinach ETV a NBV.

Viyhlasenie celoSkolskej sutaze o najzaujimavejSiu nastenku triedy s protidrogovou tematikou.

Zorganizovanie besedy s PhDr. Huskovou na tému Préva, povinnosti a sankcie vo vztahu k pachanej kriminalite a
experimentovaniu s drogami, druhej na tému Prevencia obchodovania s [udmi s naslednym praktickym nacvikom
sebaobrany a posledna bola uréend ucitelom, ktorych obozndmila s trestnopravnou zodpovednostou a negativnym
vplyvom najcastejSie uzivanych drog.

Oboznamenie rodiCov pocCas celoSkolského RZ s kriminalitou mladych [udi, trestnopravnou zodpovednostou a
protidrogovou pracou policie.

Zorganizovanie besedy pre ziaky druhého ro¢nika s doc. Novakovou na tému AIDS.

Zorganizovanie predstavenia "KLUB 27" spojeného s hudobnou a slovnou projekciou zameranou na drogy a ich
negativny ucinok.

Navsteva Ziakov Stvrtého rocnika v resocializaénom zariadeni MANUS spojend s besedou s Mgr. Hreusovou a
s lieGenymi drogovo zavislymi chovancami tohto zariadenia.

Spolupracujice subjekty v oblasti vychovného poradenstva a prevencie:
Urad préce, socialnych veci a rodiny Martin, pracovisko Turgianske Teplice
Unia nevidiacich a slabozrakych Slovenska Martin

Centrum pedagogickopsychologického poradenstva a prevencie Martin
Centrum pedagogickopsychologického poradenstva a prevencie Zilina
Centrum pedagogickopsychologického poradenstva a prevencie Ruzomberok
Centrum pedagogickopsychologického poradenstva a prevencie Prievidza
Sukromné centrum Specidlnopedagogického poradenstva Kremnica

Centrum 3pecidlnopedagogického poradenstva pri Spojenej skole Cadca
Centrum 3pecialnopedagogického poradenstva pri ZS pre Ziakov so zrakovym postihnutim Levoca
Resocializaéné stredisko Manus

Policajny zbor v Martine a v T. Tepliciach

Skolsky internat pri PaSA.
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15. UDAJE O AKTIVITACH A PREZENTACII SKOLY

Multimedialne prezentécie:

e prezentacia 3koly na burzach povolani vo vybranych okresoch ZSK

o prezentacia Skoly v regionalnej tlagi (Turcianske noviny, Teplické zvesti)

e prezentcia $koly na internetovej stranke, aktualizacia a priebezné doplifianie informativnych a dokumentagnych
materialov
prezentacia vytvarnych a umeleckych préc Ziakov a ucitefov Skoly na vystavach v meste T.T. a v regione Turiec

o marketingova politika Skoly (propagacné letaky a materialy o Skole, videoprojekcie, CD nahravka Krasa z pramefa)

o prezentacia Skoly na kultirnych a spolo¢enskych podujatiach v meste, regidne a v zahranici.

Spolupraca Skoly s rodi¢mi:

Skola rozvijala spolupracu s rodiémi Ziakov iniciativne a aktivne podas celého Skolského roka. Rodicia (zakonni
zéstupcovia) Ziakov sl zdruzeni v rodiovskom zdruzeni pri Skole, prostrednictvom ktorého vyvijaju svoju Cinnost.
Zastupcovia rodi¢ov za jednotlive triedy sa schadzaju poCas Skolského roka na zasadnutiach Rady rodiCov, kde
hodnotia dosahované vychovnovzdeldvacie vysledky Ziakov, rieSia problémy tykajlce sa vychovy a vzdelavania
Ziakov, otazky finan¢nej podpory rodi¢ov Skole, predkladaju i navrhy na zlepSenie vzajomnej spoluprace Skoly a rodiny.
Na zasadnutia si privolavali ¢lenov vedenia Skoly a podfa potreby i dalSich zamestnancov Skoly. V oktdbri sa konalo
celodkolské rodiovské zdruzenie, ktorého sicastou boli aj triedne schddzky rodiCovského zdruZenia, na ktorych triedni
ucitelia poskytovali rodi¢om informacie o vychovno-vzdelavacich vysledkoch Ziakov a riesili s rodiémi aktualne vychovné
i vzdelavacie problémy v triede. Okrem celoSkolského rodiCovského zdruZenia a triednych rodi€ovskych zdruzeni sa
spolupraca Skoly s rodi¢mi realizovala aj formou individualnych konzultacii, na zaklade Ustneho alebo pisomného
dohovoru. Problémom, ktory sa zadina prejavovat v stale vacSej miere je pokles zaujmu rodiCov o dianie v Skole
a Studijné vysledky svojich deti, o Com svedCi aj ich ¢oraz menSia Ucast na schddzkach rodi¢ovského zdruzenia, tak
celoSkolskych, ako i triednych. Rodi¢ovska rada podporuje Skolu finanéne nakupom u¢ebnych pomdcok a materialu,
prispieva na organizéciu vyznamnych akcii a podujati, ktoré pripravujd a organizuju jednotlivé PK.

Formy prezentécie Skoly na verejnosti:

a) priprava arealizacia akcii a podujati pre materské Skoly, zakladné Skoly, Skolské zariadenia, detské domovy,
domovy sociélnych sluZieb, Specialne Skoly:
e Mesiac Ucty k star8im - literarno-dramatické vystdpenie vDSSv T. T.

* Hudobno-dramatické programy s tematikou MikulaSa, Vianoc, FaSiangov pre SLK, DSS, Klub ddchodcov v T. T.,
MS a SKD v meste a v regione

divadelné a babkové predstavenia Ziakov 3.a 4.roénika pre SKD, MS v T.T. a v blizkom okoli
,Dnes tovari§, zajtra majster* — animacné aktivity v Muzeu slovenskej dediny

Tvorivé dielne pri prileZitosti MDD v MUzeu slovenskej dediny v Martine

Malujme spolu — tvoriva dieliia pre autistické deti v Martine

Vystava u¢ebnych pomécok z metodiky rozvijania matematickych predstav.

b) priprava a realizacia hudobno-dramatickych a literarnych programov pre Skolu, mesto a region
Krésa Zivota — hudobny program pre rodi¢ov na stretnuti rodi¢ovského zdruzenia
Hudobno-dramaticky program na vernisazi Krajina v GMG

vianoCny koncert (KO Musica Vetusta, LH Pramen, SZ Mladost) — pre $kolu a rodi¢ov
hudobné programy a vystupenia v Slovenskych lie¢ebnych kipeloch

hudobny program a vystlpenie pri stavani maja v Skole

Koncerty SZ Mladost v Domove socialnych sluZieb v T. T. a v DM v Necpaloch
Bukovinské slavnosti — uéast FS a LH na hudobnom festivale v Polsku a na Ukrajine.

c) priprava a realizacia Sportovych akcii pre mesto a region
e spolupodielanie sa Skoly na 36.ro¢niku celoslovenskej akcie Beh zdravia
e Dni Sportu — Defi behu pre vSetkych.

d) Bambiridda v Martine - vlastny stnok s prezentaciou Skoly a ukaZkami zo zujmovej Cinnosti.
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e) odborna prax ziadok Skoly v nemeckom meste Zwiesel.
f) dobrovolnictvo
e dobrovolné zapojenie sa Ziakov a ucitefov do jednorazovych charitativnych a humanitarnych akcii (Biela pastelka,
Studentska kvapka krvi, Defi narcisov, Defi nezabudiek, Cervené stuzky, Pomocny anjel, Modry gombik, a i.)

Skolsky éasopis:
V Skolskom roku 2014/2015 sa nepodarilo vydat Ziadne Cislo Skolského ¢asopisu.

Cinnost ziackej $kolskej rady:

Ziacka $kolska rada uskutoénila v Skolskom roku 2014/2015 vSetky akcie a podujatia, ktoré mala naplanované vo
svojom ro¢nom plane ¢innosti. Boli to uZ tradiné podujatia ako vylet za odmenu pre najaktivnejSich Ziakov
z jednotlivych tried, imatrikulacia, Mikula$, Valentin, Den ucitelov, stavanie maja, rozli¢ka so Stvrtakmi, Bambiriada
alebo Skolské rozhlasové vysielanie. Zaujimavou aktivitou bola Noc v Skole. Prva noc bola pre Studentov 3. a 4. ro¢nika
v marci a druhd pre prvakov a druhdkov na konci Skolského roka. V noénych hodinach na Studentov Cakali réznorodé
sutaze v priestoroch koly a na zaver i notné premietanie filmu. Svoju &innost a podujatia pribliZili clenovia ZSR rodigom
aich detom pocas Dia otvorenych dveri. PoCas celého Skolského roka Clenovia rady vymyslali rozne namety na
tematické dni ¢&i tyZzdne, ktorymi chceli spestrit' Zivot na Skole a vyburcovat v Studentoch aktivitu a kreativitu. Rada
zrealizovala aj finanéné zbierky. V predviano€nom obdobi to boli pohladnice UNICEF av maji Modry gombik na
zabezpecenie pitnej vody pre deti v Ugande. V predvianoénom obdobi navtivili spolu so spevackym zborom Mladost
a orientalnymi tane¢nicami deti v Detskom domove v Necpaloch. Pre organizaciu Pomocny anjel vyzbierali Satstvo a iné
nepotrebné veci v domacnosti, ktoré nésledne oSetrili a odovzdali socialne odkézanym [udom, detom v detskych
domovoch, starym ludom v domovoch déchodcov alebo bezdomovcom.

Ziacka $kolska rada pokradovala v spolupraci s Mestskym parlamentom mladych & uz na projektoch alebo seminéroch.
Vacsina Clenov rady sa prihlasila a absolvovala Skolenia ako napriklad Skolenie o Gervenych stuzkach, Miadeznicka
demokracia, Startér, O nas s nami, a dalSie. Na pravidelnych kazdomesaénych zasadnutiach okrem uZ spominanych
podujati rozoberali, diskutovali a hladali rieSenia problémov spojenych so Skolou, akymi st poriadok v triedach, Skolska
dochadzka Ci pisanie po laviciach. O ¢innost Ziackej rady informuje Ziacky portal na webove;j stranke Skoly. O doleZitych
podujatiach informuje Ziacka rada aj prostrednictvom ¢&lankov v regionalnych novinach.

Iné aktivity Skoly:

Dei otvorenych dveri

Den otvorenych dveri sa uskuto¢nil 21.novembra 2014 a z(¢astnilo sa ho 101 zaujemcov.

Den otvorenych dveri je Ziaducou marketingovou aktivitou Skoly a jednym z hlavnych nastrojov, ktorym sa zabezpecuje
ziskavanie Ziakov do 1. roénika. Defi otvorenych dveri umozfiuje $kole monitorovat zaujem Ziakov ZS o $tadium
v jednotlivych Studijnych odboroch a zaroven pomaha potencialnym zaujemcom pri ich priprave na prijimacie skusky.

Celoskolskeé stretnutie rodiovského zdruzenia

Celo3kolské rodi¢ovské zdruzenie sa uskutocnilo 22.novembra 2014.

RodiCovské zdruzenie je doleZitou sucastou zivota Skoly. Poméha Skole pri presadzovani jej zaujmov, finanéne
podporuje akcie a aktivity, ktoré organizuje $kola, podiefa sa vyznamnym spdsobom na zabezpe&ovani vyu€ovania
ugebnymi pomackami, uéebnym materialom a uéebnou technikou. Ugast rodi¢ov na RZ v poslednych rokoch postupne
klesa. Pri¢inou je vacsinou velka vzdialenost trvalého bydliska Ziakov od S$koly, zI& finanénd situdcia rodin
a v neposlednom rade klesajuci zaujem rodi¢ov o vychovnovzdeldvacie vysledky svojich deti.

Deii ucitelov

Der ucitelov sa uskutocnil 27.03.2015. Zacal slavnostnym zasadnutim pedagogickej rady Skoly, na ktorom riaditel’ Skoly
podakoval vSetkym pedagogickym zamestnancom $koly za vykonan( edukaén( pracu a odmenil ich drobnym
darekom. Po ukon&eni pedagogickej rady pripravili Ziaci Skoly subor zaujimavych aktivit spojenych s oslavou sviatku
uciteflov.

Vedenie Skoly kazdoroCne vyuziva moznost navrhnit pedagogickych zamestnancov Skoly na ocenenie Statnymi
Skolskymi organmi alebo samospravnym krajom. V Skolskom roku 2014/2015 ocenil ZSK na néavrh vedenia Skoly
dlhoroéné pedagogické Usilie Evy Dvorske;j.

Besedy - beseda o HPV viruse, o zdravom Zivotnom Style, beseda s moderatorkou J. Grajciarovou, so spisovatefom

Marekom Zakop€anom, s matkou autistického dietata, beseda s autistickym chlapcom, beseda k Medzinarodnému driu
kniznic s pracovni¢kami TurCianskej kniznice z MT, beseda s ¢lenom Slovenskej debatnej asociacie na Slovensku,
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beseda s pracovnickami OZ Zena v tiesni v ramci projektu Nebud dal$ou obetou, beseda k programu S tebou o tebe —
vychova k manzelstvu a rodicovstvu, s pracovnikmi UPSVaR z Martina o otazkach uplatnenia sa na trhu préce,

s prislusni¢kou PZ por. PhDr. Huskovou o pravach, povinnostiach deti a mladeze a sankciach vo vztahu k pachane;
kriminalite a experimentovaniu s drogami, beseda k prevencii obchodovania s fudmi s naslednym praktickym nacvikom
sebaobrany, beseda s doc. Novékovou na tému AIDS, beseda v zariadeni MANUS s Mgr. Hreusovou s lie¢enymi
drogovo zavislymi chovancami.

Dobrovolnictvo - zbierky — Def narcisov, predaj viano€nych pohladnic (aktivita UNICEF, zbierka na pomoc nevidiacim
a slabozrakym ob&anom - Biela pastelka, verejna zbierka Dni nezabudiek, Modry gombik na zabezpecenie pitnej vody
pre deti v Ugande.

Exkurzie — Kremnica, Martin, Dolna Stubria, Diviaky, Horna Stubnia (v rdmci odbornej praxe), Banska Bystrica Thurzov
dom, Oswiencim, exkurzia do Bratislavy spojena s predstavenim Maly princ v SND, exkurzia do Statnej vedeckej
kniZnice a Literarneho a hudobného miizea v Banskej Bystrici, Literarny Turiec, Literarna Orava, Literdrne mizeum
v Martine, Burza VS v Bratislave, Po stopach Komenského, poznavaci zajazd do Viedne, spojeny s navstevou
Schénbrunnu, Hofburgu a mizea Albertina, poznavaci zajazd Brusel — Londyn, koncertny zajazd SZ Mladost do Prahy.
Skolské kola sutazi, olympiad - sutaz v informatike (kreslenie vo vektorovom grafickom editore), olympiada
v NEJ a ANJ, Finanéna olympiada, Biblicka olympiada, Matematicky klokan, Expert 2014, sutaz - O najkrajSiu
rozpravkovl babku, Skolské Sportové sutaze - Dni Sportu (Defi behu pre v3etkych), ronikovy volejbalovy
tunaj dievcat, vianoCny volejbalovy tumaj, Beh zdravia, celoSkolska matematicka sutaz Pocitaj, hladaj
a spéjaj, Krasa Zivota v speve fudovej a populérnej piesne, Cervena stuzka- sutaz v tvorbe pohfadnic, Sutaz
0 vytvorenie loga Krajsky Skolsky parlament, ,Mne sa to stat nemdze* — sitaz v navrhu plagatov k prevencii
obchodovania s ludmi.

Vystupenia zia¢ok na akciach a podujatiach - na vernisdZi Krajina v GMG; v DD Necpaly, priprava programov pre
domov ddchodcov v ramci mesiaca Ucty k straim, vianoéné programy pre SKD a MS v meste, priprava a realizicia
karnevalu v SKD a MS okresu, fadiangovych zvykov pre MS, divadelné a babkové predstavenia Ziakov tretich a Stvrtych
roénikov v SKD, MS, SZS, tvorivé dielne v Mizeu slovenskej dediny — Dnes tovaris, zajtra majster, Cesta rozpravkovym
lesom, tvorivé dielne - pri prilezitosti MDD v Muzeu slovenskej dediny.

Akcie a aktivity ZSR — vylet za odmenu, imatrikulacia, netradiény Mikulas, Defi sv. Valentina, Def ugitelov, rozligka so
Ziakmi 4.ro¢nika, Bambiridda v Martine, Noc v Skole, predstavenie ZSR na dni otvorenych dveri, rézne tematické dni i
tyZdne, charitativna zbierka pre socialne slabSich ob¢anov T. Teplic, stavanie maja, rozli¢ka so ziakmi 4.roCnika.
Divadelné predstavenia - vanglickom jazyku ,Peter Black® a ,Oliver Twist‘, kultdrne predstavenie "KLUB 27",
spojeného s hudobnou a slovnou projekciou zameranou na drogy a ich negativny ucinok, vystupenie skupiny
historického Sermu Bojnik - dejepis nazivo.

Dalsie akcie a aktivity - Studentska kvapka krvi, animagné aktivity IV.KL triedy, vystava uéebnych pomdcok, ugast v
projekte “PreCo detom Citat”, prezentécia vyué. hodin CUJ — RUJ, ANJ, NEJ na dni otvorenych dveri, ukazky cviCenia
jogy pre deti MS, vystavy Ziackych vytvarnych prac, zhotovovanie vyzdoby miestnosti na kolské podujatia, neohlasenéa
kontrola dodrZiavania Skolského poriadku z hladiska drog v spolupraci s PZ, zapojenie sa do celoslovenskej kampane
Cervené stuzky — literame prace, pohladnice, nosenie éervenych stuziek, zhotovovanie vianoénych pozdravov, literarmo-
hudobné pasmo pri prileZitosti 200.vyro&ia narodenia L. Stura.

16. UDAJE O PROJEKTOCH/GRANTOCH PODANYCH V SKOLSKOM ROKU

2014/2015
L, Spolufinancov
Schvaleny/ anie
Proiekt Neschvéle Termin Termin
; Nazov projektu / Struéna char. ny/V zaciatku ukoncenia | Celkovy
grantu projektu / grantu procese realizacie realizacie | rozpocet 2 P4
Grant . . . E n
hodnoteni projektu projektu ) N
a
Vratme Sport do | Rozvoj
X kol telovychovnych
i3 zaujmovych aktivit | neakcept.
mladych fudi
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Digitalizacia
Elektronizacia vzdelavacich akcept. april 2014 2016 2496 € 0 0
vzdelavacieho procesov, tvorba
systému a spristupfiovanie
regionalneho SkvP
Skolstva a spristupfiovanie
o digitalnych
,y) vzdelavacich
g obsahov
n Moderné Inovécia obsahu
= vzdelavanie — a metod vyuchy, akcept. marec 2014 | 2016 2500€ 0 0
digitalne skvalitnenie
vzdelavanie pre vystupov
vSeobecno- vzdelavania pre
vzdelavacie potreby trhu prace
predmety vo vedomostnej
spolocnosti
Obsahové
Rozvoj stredného | prestavba akcept. méj 2014 31.10.2015 | 1720€ 0 0
= odborného a zvySenie kvality
o . . .
> vzdelavania odborneho
vzdelavania
ZvySovanie Elektronické
kvality testovanie z oblasti
vzdelavania na Jazyk a akcept. jun 2014 april - mgj
= |[ZzSasSS komunikacia, 2015
T} e % .
(&) S vyuzitim Clovek a priroda,
2 | elektronického Clovek a
testovania spolo¢nost,
Matematika a praca
s informaciami.
Fondy
EU
Matematické hry Projekt zamerany Neakcept.
a tvorivost na aplikovanie
INE Skélkara metodickych
poznatkov z tedrie
matematiky pre
aktivity v MS
Globalny svet ¢i Projekt riesil schvéleny | januar 2015 | jun 2015 1000 € nie nie
€ o | dedina? problematiku
~§ S globalnych tém so
= O zameranim na
multikulturalizmus
"Chlieb nad zlato" | Projekt bol schvaleny | 15.04.2015 200 € nie nie
projekt KomPrax zamerany na
< neformalne
= vzdelavanie
% mladych fudi v
= oblasti globélnych
problémov ludske;
spoloCnosti
"Vlak pochopenia” | Projekt bol schvéleny 15.04.2015 200 € nie nie
projekt KomPrax zamerany na
neformalne
vzdelavanie
mladych fudi v
oblasti globélnych
problémov [udskej
spolo¢nosti
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17. UDAJE O VYSLEDKOCH INSPEKCNEJ CINNOSTI VYKONANEJ STATNOU

Zistenia:

SKOLSKOU INSPEKCIOU

Statnou 3kolskou indpekciou nebola v 3kolskom roku 2014/2015 vykonana indpekéna ¢innost v Skole ani v 3kolskom

internate.

18. UDAJE O PRIESTOROVYCH A MATERIALNO-TECHNICKYCH

PODMIENKACH SKOLY

A) budovy, dielne, odborné uéebne

Kapacita 500 Skutoény pocet ziakov: | 434 Naplnenost 87
Skoly: Skoly (%):
Pocet Priestor v m? Pozndmka
Budovy celkom 2 33603
Ucebne 33 8082
Kmenové 19 X
o Jazykové 1 X
S Odborné 10 X
N IKT 2 X
Laboratoria 0 X
Satne(Ano/Nie) Ano 1250
Dielne(Ano/Nie) Nie -
Skolsky internat(Ano/Nie) Ano 24557
Skolska jedaleri(Ano/Nie) Ano 5522
Vydajna $kolska jedalei(Ano/Nie) Ano 210
Telocviéha(Ano/Nie) Ano 2453
Ano 5567
Iné (chaty, ubytovne, rekreacné Nie -
zariadenia)
g | PC (ks) 125 X
< | Dataprojektory(ks) 11 X
¥ | Interaktivne tabule (ks) 6 X
Poznamka: Pri vypifiani riadku Iné — uvedte konkrétne ktoré zariadenie $kola spravuje
B) Sportoviska
Sportoviska
Nazov Sportoviska Ano | Rozmery | Povrch Stav Poznamka Posledna
/ (vyhovujuci/ (v pripade nevyhovujlceho rekonStrukcia
Nie nevyhovujlci) popisat zavady) (datum)
Telocvicha Ano | 176 m? parkety vyhovujdci 2009
Telocvicna Ano 757 m2 | palubovka | vyhovujici | PoSkodeny vonkajsi plast budovy 2004
telocviéne
Ihrisko Nie
Ihrisko Nie
Viacucéelové ihrisko Nie
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Atleticky oval Nie Uviest poCet drah
Atleticka rovinka Nie Uviest poCet drah
Atletické doskocisko Nie X
Vrhaésky sektor Nie X
Hokejové ihrisko Nie
Posiliioviia Nie
Tenisové kurty Nie Pocet
Plavaren Nie Uviest pocet drah
Sauna Nie X X
Pohybové Stadio Nie
Gymnasticka telocvicna Nie
Floorbalové ihrisko Nie
Iné (uviest) Nie
Nie
Satne Uviest pocet a stav
Hygienické zariadenia Uviest pocet a stav

Poznamka: uvadzajte vSetky Sportoviskd, ktoré su v sprave Skoly (napr. telocvi€iia, pohybové Studium, posilfioviia, vonkajSie
ihrisko...)

C) Skolsky internat

Skolsky internat pri Pedagogickej a socialnej akadémii,

Nazov Skolského internatu, adresa SNP 553, 03901 Turéianske Teplice

Charakteristika Sl Pocet Poznamka
Kapacita internatu (pocet 16zok) 285
Poplatok za ubytovanie v Skolskom internate za Skolsky 20 €
rok 2015/2016
Jednopostelovych -
Dvojpostefovych 52
Celkovy pocet izieb
Trojpostefovych 99
Stvorpostelovych -
Poet ubytovanych ziakov / k 15.9.2014 315 110,50 Kapacita Sl sa prekracuje.
s g
Naplnenost' internétu (%) K 112015 314 11017
k 15.9.2015 311 109,12
Pocet inych ubytovanych za Skolsky rok 2013/ 2014 0
Pocet inych ubytovanych za Skolsky rok 2014/ 2015 0
Pocet vSetkych zamestnancov internatu k 15.9.2015 45
Pocet vychovavatelov internatu k 15.9.2015 1
Skolska jedalen ako sucast’ SI (Ano/Nie) fno
3 k 31.12.2014 65535,19
Vlastné prijmy Sl od ubytovanych
Ziakov k 30.6.2015 34964,69
Vlastné prijmy Sl od inych k31.12.2014 0
ubytovanych k 30.6.2015 0
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Rok postavenia resp. zaéiatku uzivania Sl : 1977, 1987
Plocha jednej izby (m?) 13.68
: : LY Spolocné
Umiestnenie hygienickych -
zariadeni . ) (na chodbe)
V ramci ,,bunky* Ano
i Studovne 1 18 m2
Spoloc¢né priestory SI (pocet a plocha)
Kuchynky )
(pocet a plocha) 5 SLm
Miestnosti vychovavatefov 15 1735 m?
(pocet a plocha)
, . & Blok H-4
Pocet podlazi SI Blok B—5
vlastné Nie
] 20 Skolskej kotolne Nie
Vykurovanie — =
iné (nazov dodavatela ) _ . .
tepla) Ano Teplico, s.r.0., TurCianske Teplice
Ano/nie fno
Vytah Rok poslednej
rekonStrukcie 2014
Verejné kanalizacia Ano
Viastna COV Nie
Odkanalizovanie —_
COV skoly Nie

D) Skolska jedalen, vydajna skolska jedalen

Nazov Skolského zariadenia , adresa

Skolska jedalen pri Pedagogickej a socialnej akadémii,
SNP 553, 03901 Turcianske Teplice

Charakteristika SJ Pocet Poznédmka

Kapacita Skolskej jedalne 144

Séfkuchar 1
Celkovy pocet zamestnancov D 6
>J alebo vydajnej SJ zauéeny kuchar 5 Z toho jedna na zastupovanie pocas dlhodobej PN

zamestnanci v prevadzke 2
Podnikatelska éinnost SJ ano Ano Poskytovanie ubytovacich a stravovacich sluZieb
(ak ano, v poznamke napisat’
druh PC) nie | e
CHLIELG G LS D AL A (P2 R Ano Stravovanie zamestnancov, podnikatel'ska ¢innost
(vypisat’ do poznamky vyuzitie) ’

k 31.12.2014 16300
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Viastné prijmy SJ k 30.6.2015 18500

o ) k 31.12.2014 8334,53
Vlastné prijmy SJ - cudzi stravnici
k 30.6.2015 4564,46
Rok vystavby / zaciatok uZivania SJ : 1987
Plocha stravovacieho zariadenia (m?)- kuchyna 4278
Plocha stravovacieho zariadenia (m?)- jedalen 3365
vlastné Nie
z0 Skolskej kotolne Nie

Vykurovanie

iné (ndzov dodavatela tepla)

Ano Teplico, s.r.0., Turgianske Teplice
verejna kanalizacia Ano
vlastna COV Nie
Kanalizécia —_
COV skoly Nie

19. CIEL KONCEPCNEHO ZAMERU ROZVOJA SKOLY

Definicia ciela pre Skolsky rok 2014/2015:

Ciel 1: ZvySovat uroven vSeobecného a odborného vzdelania

Ciel 2: ZvySovat kvalitu a efektivitu pripravy ziakov na maturitni skusku, buduce povolanie, dalSie vzdelavanie
Ciel 3: Implementovat do vychovy a vzdelavania systém hodnotenia kvality

Ciel 4: ZvySovat Uroven a kvalitu vychovného pdsobenia Skoly

Ciel 5: Implementovat do vychovy a vzdelavania zakladné principy a ciele SKVP

Ciel 6: Stimulovat a motivovat pedagogickych zamestnancov

Ciel 7: ZlepSovat kvalitu materialno-technickych podmienok vychovy a vzdelavania

Ciel 8: Skvalithovat manazment a marketing Skoly

Ciel 9: Rozvijat spolupracu Skoly s organizéciami a institiiciami v meste a v regione.

Vyhodnotenie plnenia ciela:

Ciel €. 1 sa plnil priebezne pocas Skolského roku. ZlepSujucu sa urover vzdelavania potvrdzuju dosiahnuté Studijné
vysledky Ziakov.

Ciel €. 2 sa plnil priebezne poCas celého Skolského roka. V externom testovani Ziakov 4.ro¢nika sa nepodarilo dosiahnut
lepSie alebo aspori také vysledky, ako bol narodny priemer. Tato Uloha bude jednou z osobitne sledovanych uloh
i v 8kolskom roku 2015/2016. Ciel sa splnil v oblasti zabezped&enia kvalitnej odbornej pripravy absolventov. Rozhodujlca
Cast absolventov nemé problémy pri umiestneni sa na trhu préce.

Ciel €. 3 sa splnil Ciastocne. Rozpracovali sa oblasti a namety hodnotenia i Easovy plan. Nepodarilo sa zabezpedit u¢ast
niektorého z autorov navrhovaného Modelu sabahodnotenia $kél, ktory by vramci Skolenia blizSie oboznamil
pedagogickych zamestnancov Skoly s problematikou sebahodnotiacich procesov.

Ciel €. 4 sa spinil CiastoCne. Problémom bola nedostatoénd angaZovanost a aktivita niektorych pedagogickych
zamestnancov pri povzbudzovani a motivovani Ziakov k U¢asti na réznych Skolskych i mimoSkolskych aktivitach alebo
pri ich zapéjani sa do kruZkovej a zaujmovej Cinnosti.

Ciel €. 5 sa pInil priebeZne. Na konci kazdého polroka sa vyhodnocovali dosiahnuté vysledky a prijimali sa konkrétne
opatrenia na ich zlepSenie s vymedzenim zodpovednosti a ¢asovym planom.

Ciel ¢. 6 sa formalne splnil. Kritéria na hodnotenie a odmefiovanie pedagogickych zamestnancov boli vypracované
a prerokované v PR. Ich Gginnost a efektivnost bude potrebné sledovat v dlhSom €asovom plane a nasledne
vyhodnocovat, pripadne robit v nich korekcie.

Ciel €. 7 sa plnil priebezne podla moznosti a koncepéného dihodobého planu Skoly.
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Ciel €. 8 pInil priebezne. Skvalitnit bude potrebné marketingovii komunikaciu a propagaciu skoly.
Ciel €. 9 sa pInil priebeZzne. Praca s rodiCovskou verejnostou je narona, zlozita a zdlhava. Vyzaduje vela trpezlivosti,
vynaloZenej prace a nekonecny optimizmus.

20. SWOT ANALYZA

Vonkajsie determinanty

Indikator Hlavné pozitiva, silné stranky, prilezitosti Hlavné negativa, slabé stranky, hrozby
3 za¢lenenie pedagogickych akadémii do normativne financovanie odborného Skolstva,
Stat, systému SOS, SVP pre skupinu St. odborov 76 | nedostatok kvalitnych uéebnic a uéebnych

Ministerstvo
Skolstva a jeho

ucitel’stvo, flexibilna Skolska legislativa,
kompatibilita Studijnych odborov s eurépskymi

materialov, IKT techniky, narastajlica
byrokracia v Skolstve, zlozita a ¢asovo

organizacie Standardmi, vyuZivanie Strukturalnych a inych | naro¢na administrativa pri vyuZzivani
fondov, prostriedkov z fondov,
efektivna spolupraca so zriad'ovatel'om, dobra | trvaly nedostatok investi¢nych prostriedkov
Samospravny | spolupréca s mestom T.T. pri zabezpeCovani na zabezpecenie rekonstrukénych prac
kraj, praktického vyucovania a pri organizovani vicsieho rozsahu,
mesto, obec roznych akcii a podujati,
Demograficky | celokrajska pésobnost’ skoly, nepriaznivy demograficky vyvoj,
VyVoj zvyseny zaujem rodi¢ov umiestnit’ deti v MS, | nedostato¢né kapacity v MS, nepriazniva
socialno-ekonomicka situécia v rodinach,
Rada Skoly, korektna a efektivna spolupraca s RS, dobré neodborné zasahy rodi¢ov a ostatnej
Rodi¢ovské neformalne vztahy, akceptacia SKVP rodi¢mi, | verejnosti do eduka¢ného procesu, pokles
zdruzenie, materidlna, organiza¢nd a moralna rodi¢ovska | zaujmu rodi¢ov o vychovnovzdelavacie
okolie Skoly podpora Skole, vysledky svojich deti,
ponuka Studijnych odborov koreSpondujuca pokles zaujmu absolventov vstupovat’ po
Uplatnenie s poziadavkami trhu préce, relativne dobré ukonceni Skoly na trh prace, Zivelnost’ trhu a

absolventov
Skoly na trhu
prace

uplatnenie absolventov Skoly na trhu prace
v jednotlivych regionoch ZSK i mimo nich,
dobra spolupraca so zamestnavatel'mi,
Spolo¢nostou pre predskolska vychovu, a i.

potencialna moZnost’ zvySenia
nezamestnanosti absolventov,

Specifickeé rozvijanie partnerstva a spoluprace so Skolami | iniciativa vysokych $kdl prevziat’ pripravu
vplyvy rovnakého alebo podobného zamerania doma i | vSetkych kategorii pedagogickych
v zahranici, a odbornych zamestnancov,
pretrvavajlci zaujem Ziakov ZS o stadium uprednostiiovanie inych zaujmov pred
ucitel’stva a vychovavatel'stva, kvalitna Stadiom, uspokojenie sa i s horSimi
Ziaci priprava absolventov priamo pre prax alebo pre | vysledkami, nizka osobna prestiz,
pokra¢ovanie v $tadiu na VS, uéast’ Ziakov zhor3ujlci sa zdravotny stav Ziakov,
v sitaziach, v mimoskolskej zaujmovej narastanie neziaducich asocialnych javov
o ¢innosti, mobility ziakov, v Skole i mimo Skolu,
% plne kvalifikovani pedagogicki zamestnanci, nedostatoéna stimulacia a odmefiovanie
= . priaznivé podmienky pre profesijny rast, pedagogickych zamestnancov, vysoky vek
£ | Personalna . o1 o - ) .
5 politika ent1’121a2frv1us a ochota d ?lej sa Vzdelavat': OdChOdu,dO dochodku., Ot,ichadvz'anle
@ aktivna udast’ v rozvoji Skoly, spolupatri¢nost, | perspektivnych a kvalitnych uéitel'ov zo
g pomoc, podpora a lojalita k Skole, Skoly do komerénej sféry, nezaujem
g niektorych u&itelov o odborny rast,
= komplexnost’ 8koly (3kola, SI, SJ), zaujem nedostatocny pridel finan¢nych prostriedkov
> skoly zlep3ovat’ Zivotné a pracovné prostredie, |na prevadzku $koly, Sl a SJ, relativne mala
rozvijanie podnikatel'skej ¢innosti, rodi¢ovskd | vybavenost’ $koly modernymi ué¢ebnymi
Materialne finan¢na podpora Skole, zapajanie sa do pomdckami, IKT, nizka vySka normativne
podmienky projektovej ¢innosti, ziskavanie doplnkovych | ur¢eného objemu finan¢nych prostriedkov na
a financné finan¢nych zdrojov vyuzivanim vyhlasenych ziaka, limitovany pocet potencialnych
zdroje grantov a fondov, sponzorov a darcov,

21




existencia hodnotového kddexu Skoly, stresujuci charakter prace ucitel’ov,

dlhodoba tradicia a skdsenosti s poskytovanim | feminizécia Skoly, prevaZzovanie

:L‘c’;'; g't‘g\'/y uGitel'ského vzdeldvania, dobra odborna tiroveit | individualnych zaujmov nad zaujmami $koly
systém y vyucovania, Usilie humanizovat’ vztahy medzi | ako celku, neochota prijat’ zmenu,

udite’mi a Ziakmi, aktivne zapdjanie sa Skoly | neakceptovanie informaéného systému $koly,
do programov prevencie a ochrany mladeze, absencia humoru a dobrej nalady
v medzil'udskych vzt'ahoch,

Analyza faktorov, ktoré zasahuji do Zivota Skoly a ovplyviiuju jeho chod ukazuje, Zze potencialnou hrozbou dalSe]
existencie Skoly je predovsetkym:

pokles populacie deti v dlh§om ¢asovom horizonte,

klesajlici zaujem Ziakov o stredoskolské Stadium ugitelstva pre MS a vychovavatelstva,

iniciativa vysokych 8kél oviadnut trh s pripravou v3etkych kategorii pedagogickych a odbornych zamestnancov,
nepriazniva finan¢na situacia v rodinach, ktora ich nuti vyuZivat' stredné Skoly predov3etkym v mieste svojho trvalého
bydliska alebo v jeho najblizSom okoli.

Riziko hrozby dalej existencie Skoly znizuje v suCasnosti potencialne vyhodné postavenie Skoly v oblasti pripravy
pedagogickych zamestnancov materskych $kol a $kolskych zariadent v regiénoch patriacich do Zilinského kraja, nakorko
Skoly takéhoto zamerania st iba dve. Pedagogické a socidlna akadémia v Cadci, ktorej zriadovatelom je katolicka
cirkev, nepredstavuje momentaine také silné konkurenéné prostredie a tak( vaznu hrozbu, ktora by radikéalne zvySovala
riziko dalSej existencie Skoly. Ur€ity optimizmus poskytuje i vyvoj a prognéza poctu deti v materskych Skolach po roku
2015.

Navrhy opatreni na zlepSenie Grovne vychovy a vzdelavania:

1. Sledovat aktualne trendy v metodike a didaktike vyuovania a implementovat ich do VVP.

2. Sledovat sucasné trendy v hodnoteni a klasifik&cii Ziakov a zavadzat ich do praxe Skolského Zivota.
3. Uplatiiovat vo VVP aktivizujuce metédy a formy edukécie.

4. Vyuzivat moderné a variabilné u¢ebné pomécky, uebny materidl a moderné IKT vo VVP.

5. Umoznit ziakom prejavit vlastné nazory, vytvorit priestor na originalitu a spontannost.

21. VYSLEDKY USPESNOSTI SKOLY PRI PRIPRAVE NA VYKON POVOLANIA
A UPLATNENIE ZIAKOV NA PRACOVNOM TRHU

Kod Kéd a nazov Studijnych a uéebnych Ukazovatel
odborov celkovy pocet Ziakov pocet pocet
pocet dalSieho zamestnanych evidovanych
absolventov Stdia Ziakov nezamestnanych
Ziakov k
31. 05. 2015
7662 6 animator voného ¢asu 49 - 42 7
7649 6 ucitel'stvo pre materské Skoly a 191 - 9 4,7
vychovavatelstvo
7669 6 pedagogické lyceum 10 - Udaj nie je dostupny.
Spolu:

Zdroj: Nezamestnanost absolventov jednotlivych strednych $kél podfa krajov SR (september 2014 - maj 2015). UIPS 2015.
Udaj o pocte absolventov je za posledné dva Skolskeé roky.

22. INFORMACIE O PSYCHOHYGIENICKYCH PODMIENKACH VYCHOVY
A VZDELAVANIA

Struéna charakteristika irovne psychohygienickych podmienok v skole:

Psychohygienické podmienky v Skole zodpovedaju legislativne stanovenym norm&m pre Skoly a Skolské zariadenia.
Vytvorené podmienky vychovy a vzdelavania, ochrany zdravia a préce, pracovného prostredia a pracovnej klimy,
hygienické a dalSie podmienky si na takej drovni, ktora méZe pozitivne ovplyviiovat priebeh a vysledky
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vychovnovzdelavacieho procesu a dalSej edukaénej Cinnosti Ziakov, ich telesného i duSevného zdravia, psychickej
pohody a vykonnosti. Organizacia a rozvrhnutie vyucovacieho Gasu, stanovenie podtu a dizky prestavok v ramci
denného reZimu, relativna dostupnost ucebnych materidlov a modernej IKT techniky, ponuka profesionalneho
vychovného poradenstva a poradenstva v oblasti zakladnej prevencie voCi neziaducim spoloCenskym javom, pravidelna
konzultaéna ¢innost' zo strany pedagogickych zamestnancov, vhodnost 8kolskych priestorov na edukaénu pracu i na
potrebnu relaxaciu Ziakov zodpoveda sucasnym poziadavkam a vyhovuje stanovenym Standardom kladenym na proces
vychovy a vzdelavania.

23. UDAJE O VOLNOCASOVYCH AKTIVITACH SKOLY
Zaujmova Einnost”:
Prehlad utvarov zaujmového vzdeldvania a ich zamerania v Skolskom roku 2014/2015:

Zaradenie Néazov kruzku Pocet ziakov Vit ququ
(meno a priezvisko)
Spolo¢ensko-vedné Priprava na MS z nemeckého jazyka pre 4.rocn. 19 Eva Dvorska
KrGzok konverzacie v nemeckom jazyku 7 Eva Dvorska
Krizok konverzacie v anglickom jazyku 20 Mgr. Zuzana JureCkova
Prirodovedné RieSenie problémovych Gloh z matematiky 8 Mgr. Monika Masiarova
Technické Fotograficky kriZok 10 Mgr. Lucia Cepelova
Kr(Zok scénického tanca 12 Mgr. K.Marekova
KrZok orientalnych tancov 27 PaedDr.Slavka Sudorova
Folklérny stibor a fudova hudba Pramen 42 Magr. Lubomira Tumové
Komorny orchester Musica Vetusta 90 Mgr.art.Maria Batkové
) Spevécky zbor Mladost 33 PaedDr.Sofia Buréové
Umelecke Krazok Sikovnych rak 11 Bc.lvona Véclavikové
KriZok Sitia 3 Bc. Méaria Kornhauserové
KrGzZok tvorivosti a aranZovania 4 Jaroslava Vojtova
Sportové Volejbalovy krazok 26 Mgr.Miroslav Lettrich
Kondi¢ny kriZok 31 Janka Sové&ikov
Futbalovy krazok 19 Mgr. Lucia Cepelové
Zukatezo 28 Lubica DaniSova
Power joga 11 PhDr. Michaela Matisova
Kr(Zok onkologickej vychovy 17 RNDr. Marieta PiSkova
Iné Kruzok kreativneho pecenia a zdobenia 23 Mgr. Edita ReSetarova
Citatel'sky kriizok 14 Eleondra Filipanova

Prehlad umiestnenia Ziakov v krajskych, celoslovenskych a medzinarodnych kolach predmetovych olympiad
a postupovych sutazi (nie regionalne kola):

Uroven Sutaz pdga Umiestnenie
(druzstvo chlapcildievéata)
Krajské kolo Vansovej Lomnicka N.Kubova 1.miesto
Celoslovenské | Komensky a my L'.Kovacova 2.miesto
kolo
Medzinarodné | Talent 2015 Z.Struharova 2.miesto
kolo Matematicky klokan R.Kozaiakova Skolsky Sampion
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Prehfad umiestnenia Ziakov v krajskych, celoslovenskych a medzinarodnych kolach Sportovych sutazi (nie
regionalne kola):

Uroveii

Sutaz

Meno Ziaka

Umiestnenie

Krajské kolo

(druzstvo chlapcildievéata)

Celoslovenské kolo

Medzin&rodné kolo

24. ZHODNOTENIE CINNOSTI SUCASTI SKOLY

B) Skolsky internat (vychovno-vzdelavacia &innost)
Strucéné zhodnotenie éinnosti Skolského internatu:

Udaje o poéte ubytovanych Ziakov Sl

Stav k 01. 09. 2014 Stav k 30. 06. 2015
pocet ziakov | dievcata chlapci pocet dievcata chlapci
Ziakov
Denné Stadium 1. roénik 89 89 82 82
2. roénik 79 79 75 75
3. roénik 80 80 - 77 77
4. roénik 68 67 1 - -
Spolu: 316 314 1 234 234
Pocet pedagogickych zamestnancov
Ukazovatel Pocet
kvalifikovani nekvalifikovani doplhajuci
si kvalifikaciu
Zeny 11
MuZi 0
Absolventi 0
Vekova Struktira do 30 rokov 1
do 40 rokov 5
do 50 rokov 2
do 60 rokov 2
ddchodcovia 1
Spolu: 11

Aktivity a prezentacie Skolského internatu

Multimediélne prezentécie:
uverejriovanie informécii o pripravovanych a uskutoénenych podujatiach v SI v regionélnej tlaci,

vytvorenie multimedialneho zaznamu podujatia medziinternatna Superstar,

aktualizovanie stranky Skolského internatu.

Spolupraca Sl s rodiémi:
Spolupraca s rodiémi bola realizovana prostrednictvom celointernatneho a celoSkolského stretnutia rodiovského
zdruzenia, informovanim rodiCov poCas Dria otvorenych dveri, pocas prijimacich skiSok a formou individuélnych
konzultacii vychovavateliek s rodiémi ubytovanych Ziakov. Rodicia boli pravidelne informovani o spravani svojich deti,

spOsobe ich vyuzivania volného ¢asu a pripadnych problémoch.
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Formy prezentacie SI na verejnosti:

Medzi Uspesne realizované projekty patrilo privitanie Ziakov 1. ro€nikov, rozlicka so ziakmi 4. roCnikov, vianoCny
program, Junidles, celoslovenska sutaz v speve Superstar, Sportové turnaje, Den otvorenych dveri pre buducich
prvéakov, spolupraca s inymi Skolskymi internatmi.( Zvolen, Banska Bystrica, Banska Stiavnica, Brezno, Kosice, Zilina).
Skolsky internat prezentoval svoju ¢innost na kultdmych a spologenskych podujatiach v meste T.Teplice, v materskych a
zakladnych Skolach v meste a v jeho okoli, pre deti hospitalizované v UNM. Pre deti v jednotlivych Skolskych
zariadeniach boli pripravené aj hodnotné dargeky. Dal$ou formou prezentacie bola celoslovenska medziinternatna sitaz
Vv speve Superstar.

Casopis SI- POHODA: Redakéna rada pracovala 1x v tyzdni, Skolskom roku 2014/2015 boli vydané 3 &isla &asopisu
POHODA, v ktorych prispievatelia informovali o Zivote, diani a aktivitaich ubytovanych Ziakov v SI. Redakéna rada
¢asopisu mala 9 ¢lenov. Priemerny pocet vytlackov bol 100 kusov.

Cinnost ziackej samospravy:

Ziacka 8kolska rada pri $kolskom internate sa schadzala na zaklade svojho roéného planu stretnuti. Na zasadnutiach sa
jej Clenovia vyjadrovali k otazkam vychovy a vzdelavania, ubytovania a stravovania v Skolskom internate. Realizované
aktivity: privitanie prvacok, Def boja za slobodu a demokraciu, beseda s Pavlom Hiraxom Bari¢akom, navsteva koncertu
v Martine, Valentinska posta, sutaz v stavani snehuliakov, Den ucitelov, NAJ hokejovy fanusik, sutaz o najaktivnejSiu
vychovn( skupinu a dalSie.

Spolupraca s inymi institGciami:

Zilinsky samospravny kraj v Ziline

Mesto Turcianske Teplice

SI Kremnica, Zvolen, Banska Bystrica, Banska Stiavnica, Zilina, Kosice

MPC Banska Bystrica

ZS Sklené, Horné Rakovce, GMG

CPPPaP v Ziline

Divadlo Martin

Opera Banska Bystrica

Centrum primarnej prevencie drogovych zavislosti

Obcianske zdruZenie Integra — centrum prevencie v oblasti siekt

Posadkovy klub Martin

PegaFun Dance Group Martin

Poliklinika Turcianske Teplice

Policajny zbor SR Martin, Turéianske Teplice

ZUS Turgianske Teplice

RZS Martin, Tur€ianske Teplice

Obgianske zdruzenie Dobry pastier Klastor pod Znievom

Obéianske zdruZenie Briezdenie Klastor pod Znievom.

Déatum: 16.10.2015

PhDr. Jan Dvorsky, riaditel Skoly

Spravu o VWC schvalil 0SaS ZSK v Ziline dia 11.11.2015.

Poznamka: Sucastou Spravy o vychovno-vzdelavacej Cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach Skoly a Skolského zariadenia za
Skolsky rok 2012/2013 je Sprava o hospodareni za predchadzajlci kalendarny rok — Priloha ¢. 1
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Spréva o finanénom a hmotnom zabezpeéeni VVC 3koly za rok 2014

Rozpis zavaznych ukazovatefov rozpoctu Skoly na rok 2014 zo dia 10.01.2014 a jeho nasledné Upravy

Hlavna KateqGria Nazov polozk Pedagogicka a socialna Skolsky internat Skolska jedalen
kategdria g P y akadémia (PaSA) pri PaSA pri PaSA
200 Nedaroveé prijmy (kdd zdroja 46) 0 6_427(?80 0
210 Prijmy z podnikania a z vlastnictva majetku 0 7000 0
220 Administrativne poplatky a iné poplatky a platby 0 57 750 0
290 Iné nedariové prijmy 0
600 BeZné vydavky 806 481 432 289 94133
610 + 620 Mzdy, platy, sluzobné prijmy a OOV 686 454 329 314 91797
Poistné a prispevok do poistovni
630 Tovary a sluzby (kod zdroja 111) 120 027 38225 2 367
630 Tovary a sluzby (kéd zdroja 46) 0 64 750 0
640 BeZné transfery (odchodné) 709 1318 0
200 Kapitalové vydavky (kod zdroja 52) 0 0 0
Uprava 11.09.2014 + 8 266
710 Obstaravanie kapitalovych aktiv 0 0 0
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Poloka | Nazov polozky _ ékolel - - élfolslfy internéit (41 +-46) - §kc,>lska: jedalen (41 & 72 f) .
schvéleny cerpanie (plnenie) schvéleny cerpanie (plnenie) schvéleny cerpanie
212003 Prijmy z prenajatych priestorov 735,90 (pInenie) 7000 6 453,05 (plnenie)
223002 Prijmy z prispevkov za ubytovanie - 57 750 65 927 (pInenie)
223003 Prijmy z réZie za stravovanie - - - 19 600 (pinenie)
242 Uroky, dafi z Ggtov fin. hosp. - - 212,63 - -
Ostatné prijmy a dary 920,52
600 BeZné vydavky 805 840 806 564,03 432 289 451 251,68 94133 133 391,46
610 Mzdy 498531 498530,52 242 143 226 414,88 67 498 71583
620 Poistenie 183916 183915,8 87171 81479,12 24299 25678
621-3 Zdravotné poistenie 51743 51743,36 24214 23 293,39 6691 7051,99
625 Socialna poistoviia 125615 125614,59 60 413 56331,12 16 840 17 835,35
627 Doplnkové dochodkové poistenie 6558 6557,85 2544 1 854,61 768 791,16
630 Tovary a sluzby 139947 137617,78 102 975 141 314,86 2336 2367
631 Cestovné nahrady 2159 2158,77 100 79,88 0 77,17
632 Energie, vodné a sto¢né, postové a tel. sluzby 56284 53155 86 595 90911,12 0 390,80
633 Materidlové naklady 30770 31570,21 3000 19 838,19 0 235,01
634 Paliva, oleje 1451 1451 600 329,59 0 0
635 Opravy, Udrzba 7482 7481,81 2500 19 506,08 0 464,10
636 Néjomné 34 34,14 40 0 0 91,20
637 Sluzby 41767 41766,85 10140 13 400,55 2336 756,20
640 Bezné transfery 709 3534,61 0 2042,82 0 352,52
700 Kapitalové vydavky 0 0 0 0 0 8 266
718 Rekonstrukcie a modernizacie 0 0 0 0 0 0
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